
Утверждаю:

Заместитель главы администрации

Быстроистокского района

М.В. Наливкиа

2022 года

План

работы межведомственной комиссии по снижению неформальной

занятости в Быстроистокском районе Алтайского края на 2022 год.

№ 
п/п

Содержание мероприятия Срок исполнения Ответственные исполнители

1. Утверждение плана проведения 
заседаний и выездные проверки с 

целью снижения неформальной 
занятости

Январь 2022г. Сектор по труду и развитию 
туризма отдела по СЭР и 

имущественным 
отношениям

2. Заседание и заслушивание 
работодателей по вопросам 

легализации своих работников

Ежемесячно в 
течение года

Члены комиссии

3. Выездные проверки по легализации 
трудовых отношений в Усть-Ануйском, 
Хлеборобном сельсоветах для встреч с 

работодателями

1 квартал 2022 г. 
(по мере 

необходимости)

Сектор по труду и развитию 
туризма отдела по СЭР и 

имущественным 
отношениям, Члены 

комиссии и администрации 
сельсоветов

4. Выездные проверки по легализации 
трудовых отношений в Новопокровском 
и Верх-Ануйском сельсоветах для встреч 

с работодателями

2 квартал 2022 г. 
(по мере 

необходимости)

Сектор по труду и развитию 
туризма отдела по СЭР и 

имущественным 
отношениям, Члены 

комиссии и администрации 
сельсоветов

5. Выездные проверки по легализации 
трудовых отношений в Верх- 

Озернинском и Приобском сельсоветах 
для встреч с работодателями

3 квартал 2022 г. 
(по мере 

необходимости)

Сектор по труду и развитию 
туризма отдела по СЭР и 

имущественным 
отношениям, Члены 

комиссии и администрации 
сельсоветов

6. Выездные проверки по легализации 
трудовых отношений в Акутихинском и 

Быстроистокском сельсоветах для встреч 
с работодателями

4 квартал 2022 г. 
(по мере 

необходимости)

Сектор по труду и развитию 
туризма отдела по СЭР и 

имущественным 
отношениям, Члены 

комиссии и администрации 
сельсоветов

И.о. начальника сектора по труду

и развитию туризма Продовикова Н.В.


